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SENGAGER POUR CHACUN

DONNONS DE LA FORCE
nos emplois | AGIR POUR TOUS

A VOS COMPETENCES

NAO : APRES LE LUNDI DE PAQUES, LE
MARDI AUX PAQUERETTES

Aujourd’hui vous avez slirement connaissance de votre augmentation salariale et vous
avez surement aussi connaissance si vous étes éligibles a la prime PEPA (prime
exceptionnelle pour le pouvoir d’achat)

Vous étes trés décus et vous estimez que I'entreprise se moque éperdument de vous !

Votre mécontentement doit étre porté a la connaissance du patron et des dirigeants
étrangers de I'entreprise qui nous exploitent.

Les organisations syndicales sont unanimes pour condamner cette politique salariale
antisociale désastreuse pour les salarié.es.

Cette période d’incertitude et de conflits dans le monde va porter PPinflation a des niveaux
stratosphérigues, probablement plus de 5% pour ’année 2022. Il est donc certain que
vous allez perdre du pouvoir d’achat méme si vous avez obtenu une augmentation au
mérite.

D’autres menaces sur votre pouvoir d’achat sont actuellement
envisagees par I’entreprise OTIS.

Un risque existe sur un plafonnement de la participation et de I'intéressement comme
'entreprise I'a proposé aux derniéres négociations de I'intéressement

Un risque existe également sur les prestations santé car I'entreprises OTIS veut
absolument réduire le colt pour I'entreprise au détriment de la santé des salaries.

Vous étes donc appelez a réagir pour changer l'attitude malsaine de I'entreprise.

Les organisations syndicales appellent a la greve
Le Mardi 19 AVRIL 2022



Le mouvement commencera le vendredi 15 avril (14 avil Alsace Moselle) apreés la journée de travail et
prendra fin le mercredi 20 avril 8 heure. Vous étes invités a rester chez vous et a profiter d’'un
long week end. Diverses options pourront étre proposées localement.

Aujourd’hui des mouvements sociaux multiples sont en cours dans I'entreprise sur 'ensemble
du territoire.

Nous en appelons par ailleurs a continuer et amplifier les mouvements locaux en réaffirmant
notre volonté commune d’une réelle augmentation des salaires ! Parce qu’ils nous le
doivent bien !

L’ensemble des organisations syndicales demandent avant
tout une augmentation des salaires

Les primes PEPA, UPGRADE, les astreintes, etc. ne sont que des leurres pour nous faire trimer
en nous donnant une impression de gagné un peu mieux notre vie.

ELLE L’ADIT JUDY :

“OTIS A REALISE UN SOLIDE QUATRIEME TRIMESTRE CONCLUANT UNE
EXCELLENTE ANNEE”

Cette excellente année se traduit donc par 1,2 % d’augmentation de la masse
salariale et

Une prime de 400 euros pour quelques-uns et surement des bonus exceptionnels
pour d’autres !

La politique sociale OTIS est minable, arrétons de nous faire
exploiter !
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